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Dodatok ¢. 1/2015

k Dohode ¢. 19/§52a/2015 zo diia 24.03.2015 na vykonavanie aktivaénej ¢innosti formou
dobrovol’nickej sluzby a o podmienkach poskytovania prispevku na vykonavanie aktivacnej
¢innosti formou dobrovol’nickej sluzby pravnickej alebo fyzickej osobe uzatvorena podla
§ 52a zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,Dodatok ¢.1%),

uzatvoreny medzi:

Urad price, socidlnych veci a rodiny Nimestovo

Sidlo: Nam. A . Bernolaka 381/4, 029 41 Namestovo

Zastupeny(a) riaditelom(kou) PhDr. Miroslav Gabara

ICO: 30794536

Bankové spojenie: Statna pokladnica IBAN: SK 39 8180 0000 0070 0053 1671

(d’alej len ,,urad®)
a

Pravnicka/fyzicka osoba: Domov socidlnych sluzieb zariadenie pre seniorov Ziakamenné
Sidlo: 029 56 Zakamenné 559

ZastGpena Statutarnym zastupcom: Judr. PhDr. Adriana Adamicova

Miesto realizacie: 029 56 Zakamenné 559, 029 57 Oravska Lesna 296, 029 43 Zubrohlava 118
ICO: 00632848

Bankové spojenie : Statna pokladnica ¢&. Gétu: SK88 8180 0000 0070 0050 0234

(d’alej len ,, PO/FO*)

uzatvorili v Namestove dnia 18.08.2015 tento Dodatok &.1 k Dohode na vykondvanie aktivadnej
¢innosti formou dobrovolnickej sluzby a o podmienkach poskytovania prispevku na vykonavanie
aktivadnej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby ¢. 19/8§52a/2015 zo dia 24.03.2015.

Clanok L.
Predmet dodatku

Dodatok je vypracovany v stvislosti srealizdciou schvéalneho Narodného projektu ,,VAOTP-5
vybrané aktivne opatrenie na trhu prace v rdmci SR bez BSK* na realizdciu §52a zdkona ¢.5/2004
Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
vrameci Operaéného programu Zamestnanost' a socidlna inkluzia, ktorym sa menia a dopliiaju
nasledujuce ¢lanky a body dohody v nasledovnom zneni:
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V Clanku L. Predmet dohody bod ¢. 1 dohody sa meni nasledovne:

Predmetom dohody je tprava prav a povinnosti Gdastnikov dohody pri zabezpedeni realizicie
aktivanej ¢innosti formou dobrovol'nickej sluzby (dalej len ,,dobrovornicka sluzba) podla § 52a
zdkona ¢€.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®)

V zmysle Opera¢ného programu Zamestnanost’ a socialna inkltzia

Prioritna os ¢. 1 - Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie ¢. 1.1 - Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia nezamestnanosti
a dlhodobej nezamestnanosti

V Clanku IL Ugel dohody bod ¢. 2 dohody sa meni nasledovne:

PO/FO berie na vedomie, Ze finanény prispevok, a to aj kazda jeho &ast, je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podl'a osobitného predpisu § 2 pism. a) zdkona &. 523/2004 Z.
z. o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zékon o rozpo&tovych pravidlach verejnej spravy*). Finanény
prispevok pozostiva z prispevku zo $tatneho rozpoétu SR azprispevku z Eurépskeho
socialneho fondu (ESF) v pomere 15 % : 85 %. Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu
pouZitia tychto prostriedkov a vyméhanie ich neopravneného pouZitia sa vzt'ahuje rezim upraveny
v osobitnych predpisoch (zékon &.25/2006 Z. z. o verejnom obstarévani a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov, zakon &. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a
vnutornom audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon
0 rozpoctovych pravidlach verejnej spravy). PO/FO stucasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto
dohody sa stava sGi¢ast'ou systému finanéného riadenia Strukturdlnych fondov a zavizuje sa ako
prijimatel’ pomoci dodrziavat’ pravidla opravnenosti vydavkov.

V Clanku III. Priva a povinnosti tiradu dopiiia sa bod & 10 dohody:

. Dorucit’ PO/FO materialy zabezpedujuce publicitu spolufinancovania poskytnutych prispevkov

z prostriedkov ESF.

V Clanku IV. Priva a povinnosti PO/FO bod ¢. 14 sa meni nasledovne:

- Pouzit’ prispevok poskytovany tradom podla €. III. bod 1. tejto dohody, len v rozsahu

a Struktire, ktora suvisi s organizovanim a priamym vykon4dvanim dobrovolnickej sluzby UoZ.
Prispevok je mozné pouZit' na thradu oprévnenych vydavkov v zmysle § 52a ods. 4 zékona
o sluzbach zamestnanosti, z toho mesa¢ne mono pouZit' najviac 3 % na thradu &asti celkove;j
ceny prace zamestnanca, ktory organizuje vykonavanie dobrovolnickej sluzby. V sulade s
pravidlami pre opravnenost’ vydavkov spolufinancovanych z ESF si je PO/FO vedoma osobitne
tychto skuto¢nosti, tykajucich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené ak
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- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizécie
dobrovolnickej sluzby, pricom za prvy den realizicie sa povazuje datum UCinnosti tejto
dohody,

- st primerané, t. j. zodpovedaji cenam, beZnym na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- su podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskorSich  predpisov, ktoré st riadne evidované v uctovnictve  PO/FO
v sulade s platnymi v§eobecne zavéznymi pravnymi predpismi,

- spiiiaju podmienky hospodarnosti (minimalizicia vydavkov pre respektovani cielov zémeru
vykonavania dobrovolnickej sluzby), efektivnosti (maximalizdcia pomeru medzi vstupom
a vystupom) a ucelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu dobrovolnickej sluzby a priama vézba
na fu).

- boli vynaloZené v sulade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES,

- za hospodarne, ucelne a efektivne vynalozené vydavky pre ucely vykonu dobrovolnickej
sluzby nie je mozné povazovat’ naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred ukon¢enim
vykonu dobrovol'nickej sluzby (zdravotnd obuv, pracovné oblecenie, pracovné naradie).
Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre realiziciu projektu
a vylu¢ne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

V Clanku IV. Prava a povinnosti PO/FO bod &. 15 sa meni nasledovne:

15. Prispevok nie je mozné pouzit na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie majetku
ziadatela. Ziadatel' predklada kalkuldciu vydavkov, ktora je sucastou zameru organizovania
vykonavania dobrovolnickej sluzby. Kalkuldciu vydavkov je potrebné vypracovat v stlade
stymto bodom abodom 14, ako i vstlade so zdsadou preukazatelnosti,
hospodarnosti, efektivnosti, ucelnosti a ¢innosti vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.
Za opravnené vydavky nie je mozné povaZovat’:

a) uroky z dlhov,

b) vratnu dan z pridanej hodnoty,

¢) nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infraStruktiry, nehnutelnosti
apozemkov (z prostriedkov ESF je mozné financovat’ také vybavenie/zariadenie, ktoré sa
bezne uctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie si v sulade s podmienkami poskytovania prispevku podla zékona
o sluzbach zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie si v utovnictve jednoznane oznacené ako vydavky suvisiace
s realizovanym projektom v stlade s vnutornym predpisom uctovnej jednotky k vedeniu
uctovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuju ndklady na realizaciu dobrovolnickej sluzby
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finan¢né prostriedky z verejnych zdrojov.

V Clanku IV. Priva a povinnosti PO/FO bod &. 22 sa meni nasledovne:

Oznacit’ priestory PO/FO (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani z prostriedkov
Eurépskeho socidlneho fondu, ktoré FO/PO doru¢i trad. Oznacenie ponechat’ po dobu trvania
dobrovolnickej sluzby.
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V Clanku IV. Priva a povinnosti PO/FO sa bod ¢. 22 a oznacenie bodu 22 meni na oznacenie
bodu 23 a nasledovne bude zniet’:

23. Uchovavat' tito dohodu, vratane jej priloh a dodatkov, ako ivsetky doklady tykajice sa
poskytnutého prispevku, najmenej do 31.12.2021.

Zaverecné ustanovenia dodatku

Vo vietkych ostatnych Castiach zostava Dohoda €.19/§52a/2015 na vykonavanie aktivacnej ¢innosti
zo dia 24.03.2015 formou dobrovolnickej sluzby a o podmienkach poskytovania prispevku na
vykonéavanie aktiva¢nej Cinnosti formou dobrovolnickej sluzby pravnickej alebo fyzickej osobe
uzatvorend podla § 52a zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov nezmenena.

1. Tento Dodatok ¢.1 je vyhotoveny v 2 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu, pricom
urad prijme 1 vyhotovenie a PO/FO 1 vyhotovenie.

2. Utastnici tohto Dodatku &.1 vyhlasujd, Ze su opravneni tento Dodatok &.1 podpisat’, preéitali si
ho, jeho obsahu porozumeli a sthlasia s nim, neuzavreli ho v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s celym jeho obsahom ho dobrovol'ne podpisuju.

3. Tento Dodatok ¢.1 nadobudne platnost’ driom jeho podpisania oboma ucastnikmi Dodatku ¢.1
a G¢innost diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia. Uginky tohto Dodatku &.1 zanikaja
splnenim zavéizku ucastnikov Dohody ¢. 19/§52a/2015 zo dna 24.03.2015 a tohto Dodatku ¢.1,
pokial’ ned6jde k jeho ukonéeniu z dovodov uvedenych v €lanku V- Skoncenie Dohody.

V Namestove, dia: 18.08.2015

VSAEY
Judr. PRDr. Adriana Adamicové PHDr. Miroslav Gabara
Statutarny zé/st’iipca PO/FO riaditel UPSVaR Namestovo
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